DIAGNOZA
PRZEDSZKOLA NR 3
,WESOLA TROJECZKA”
W SIEMIATYCZACH

Niniejsza diagnoza stuzy identyfikacji problemow oraz potrzeb w zakresie edukacji

przedszkolnej w Przedszkolu Nr 3,, Wesola Trojeczka” w Siemiatyczach. Diagnoza potrzeb

placowki zostala opracowana na podstawie wynikéow nadzoru pedagogicznego w roku

szkolnym 2022/2023 analizujgc:

wnioski z przeprowadzonych ewaluacji wewngtrznych,

efekty wspomagania nauczycieli w realizacji ich zadan,

obserwacje prowadzonych przez nauczycieli zajgé wychowawczo-dydaktycznych,
innych zaje¢ i czynnosci wynikajgcych z dziatalnosci statutowej przedszkola,
realizacje podstawy programowe;,

diagnoze bezpieczenstwa dzieci podczas pobytu w przedszkolu i podczas spacerow,
wycieczek i wyjs¢é poza teren przedszkola,

kontrol¢ prowadzonej dokumentacji pedagogicznej,

wspotprace z rodzicami.

Przyjete przez dyrektora zasady organizacji i prowadzenia nadzoru wewnetrznego sprawdzily

si¢, plan nadzoru pedagogicznego w roku szkolnym 2022/2023 zostal zrealizowany.

Whioski z kontroli przeprowadzonych przez dyrektora w obszarze przebiegu procesow

i efektow realizacji kierunkow polityki oswiatowej panstwa w roku szkolnym 2022/2023



Kierunek 1: Wychowanie zmierzajace do osiggnigcia ludzkiej dojrzatosci poprzez
ksztaltowanie postaw ukierunkowanych na prawde, dobro i pickno, uzdalniajacych do

‘L odpowiedzialnych decyzji. }

W procesie wychowania organizowanym w przedszkolu, zmierzajacego do osiagniecia ludzkiej
dojrzalosci poprzez ksztaltowanie postaw ukierunkowanych na prawde, dobro
1 pigkno, uzdalniajgcych do odpowiedzialnych decyzji, podjgto szereg inicjatyw.
Efektem podejmowanych dziatan bylto:

— wypracowanie wspolnego dla calej spolecznosci przedszkolnej (dzieci, rodzicéw
i nauczycieli) kodeksu postgpowania etycznego, zgodnego z przyjetym systemem
wartosci w przedszkolu ,, Prawa matych i duzych”,

— celebrowanie wzajemnych relacji w przedszkolu, ktére oparte sa na szacunku,
akeeptacji, podmiotowosci i zyczliwosci w ramach projektu ,,Tydzieh mojego
dziecka”. Dzigki realizacji tego dzialania rodzice nawiazali pozytywna wspolprace z
przedszkolem, okazywali swojg pomoc i zaangazowanie. Nauczyciele za§ wykazywali
si¢ taktem pedagogicznym, podmiotowo traktujac kazde dziecko, szanujac godnosé
osobistg dzieci oraz ich rodzicdw; dzieci wykazuig si¢ kulturg osobists i szacunkiem w
stosunku do innych.

— wlgczanie si¢ przedszkola w dziatalnos¢ dobroczynna (np. udziat w akcji WOSP, akcji
zbierania nakrgtek dla chorych dzieci, akcje charytatywne na potrzeby rodzin z naszej

placowki).

Kierunek 2: Wspomaganie wychowawczej roli rodziny, organizacja zajeé edukacyjnych —
wychowanie do zycia w rodzinie, ochrona i wzmacnianie zdrowia psychicznego dzieci

f i mlodziezy. i

W procesic wspomagania wychowawczej roli rodziny podjeto w przedszkolu wiele
skutecznych inicjatyw i przedsigwzie¢ edukacyjno-wychowawczych skierowanych do
rodzicow. Wspolpraca z rodzicami przybierata nastepujace dzialania:
— wrocznym planie pracy wychowawczo - dydaktycznej przedszkola zaplanowano wiele
form i dzialan wspierajacych rodzicow: organizowano warsztaty z psychologiem -,
Jak budowa¢ prawidlowe relacje z dzieckiem?”, konsultacje indywidualne z logopeda
dla rodzicow, spotkania ze specjalistami z Powiatowej Poradni Psychologiczno -
Pedagogicznej na temat . Dojrzatosci szkolnej dzieci
6- letnich”,

— przygotowywano broszury informacyjne dla rodzicéw zwiazane z wychowawcza rola
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rodziny,

— zorganizowano spektakl teatralny w wykonaniu rodzicow pt: ,, Bajki $wiata”,

— prowadzono szereg dzialan informacyjno — edukacyjnych dia rodzicéw poprzez
upowszechnianie materiatéw drukowanych,

— zachecano rodzicow do dziatalnoéci na rzecz przedszkola,

— prowadzono zajg¢cia otwarte dla rodzicow .

Kierunek 4: Doskonalenie kompetencji nauczycieli do pracy z dzieémi przybylymi z
zagranicy, w szczegdlnosci z Ukrainy, adekwatnie do zaistniatych potrzeb oraz

kompetencji nauczycieli nowych przedmiotéw wprowadzonych do podstawy programowej I

Proces doskonalenia kompetencji nauczycieli do pracy z dzieémi przybylymi z zagranicy, w
szezegolnoscl z Ukrainy, zorganizowany byt w przedszkoiu na podstawie diagnozy potrzeb w
zakresie doskonalenia nauczycieli. Nauczyciele z grupy, do kibrej uczeszczalo dziecko
ukrainskie doskonalili swoje kompetencje szczegélnie w zakresie umiejetnosci pracy w
zroznicowanej jezykowo grupie, wzbogacali swoja wiedzeg o to, jakie dzialania podejmowaé,
by ulatwi¢ adaptacje dzieciom, rozwija¢ ich kompetencje i zainteresowania oraz umiejetnosci
komunikowania si¢ i wspolpracy. Zorganizowano nauczycielom udziat w szkoleniu online oraz
wsparcie zespotu ds. pomocy psychologiczno- pedagogicznej na temat funkcjonowania dziecka

W grupie rowiesnicze;j.

Kierunek 7: Rozwijanie umiejetnosci metodycznych nauczycieli w zakresie prawidlowego i
skutecznego wykorzystania technologii informacyjno-komunikacyjnych w procesach
edukacyjnych, wsparcie edukacji informatycznej i medialnej, w szczegdlnosci przez

ksztaltowanie krytycznego podejscia do tresci publikowanych w Internecie i mediach

spolecznosciowych.

Proces rozwijania umiejetnosci metodycznych nauczycieli w zakresie prawidlowego i
skutecznego wykorzystania technologii informacyjno- komunikacyjnych w dziataniach
edukacyjnych rozpoczal si¢ od przeprowadzenia diagnozy w zakresie stopnia opanowania
umiejetnosci  dotyczacych  wykorzystywania narzedzi  technologii  informacyjno
komunikacyjnych w pracy z dzieémi.
Z przeprowadzonej diagnozy wynika, ze:

— nauczyciele znajg i wykorzystuja w procesie nauczania programy komputerowe, gry

edukacyjnych oraz zasoby Internetu,

— nauczyciele wskazujg dzieciom sposoby korzystania z nowych technologii jako zrédia
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wiedzy, rozwijania zainteresowan i umiejetnosci, w szczegdlnosci klada nacisk na
ksztattowanie krytycznego podejécia do tresci publikowanych w Internecie i mediach
spolecznosciowych,

— nauczyciele wskazujg potrzebe doskonalenia umiejetnosci w zakresie stosowania

innowacyjnych metod pracy podczas zajec z dzieé¢mi.

Kierunek 9: Podnoszenie jakosci ksztalcenia oraz dostepnosci i jakosci wsparcia

udzielanego dzieciom i uczniom w przedszkolach i szkotach ogdlnodostepnych i

integracyjnych.

W organizowanym w przedszkolu procesic ksztalcenia w roku szkolnym 2022/2023 skupiono
si¢ na dostepnosci i jakosci wsparcia udzielanego dzieciom w przedszkolu. Zrealizowano w
tym obszarze nastepujace dzialania:

— wspierajgce dzieci w zakresie zdiagnozowanych potrzeb emocjonalnych
(konsultacje z psychologiem, pedagogiem specjalnym, udzielane podczas godzin
dostepnosci nauczycieli i specjalistow),

— organizacj¢ zajec integracyjnych w grupach i spolecznosci przedszkolnej, ktore
uwzglednialy potrzeby psychofizyczne dzieci zwigzane z poczuciem bezpieczenisiwa .

Jakos¢ procesow ksztalcenia podnoszono poprzez:

— tworzenie sytuacji edukacyjnych, ktore sprzyjaty nabywaniu przez dzieci
samodzielnosci rozumianej jako autonomiczna umiejetnosé¢ funkcjonowania we
wszystkich sferach: poznawczej, komunikacyjnej (nawiazywanie relacji spotecznych),
emocjonalno-spolecznej i motorycznej,

— budowanie przyjaznej atmosfery opartej na zaufaniu i pozytywnych emocjach.

Priorytetowe zadania realizowane przez dyrektora przedszkola, ujete w nadzorze w roku
szkolnym 2022/2023 dotyczyly:
— zapewniania dzieciom bezpieczenstwa psychofizycznego oraz emocjonalno-
spotecznego,
— ksztaltowania postaw dzieci, poprzez przestrzeganie zasad etycznych i budowanie
wzajemnych relacji,
— budowania pozytywncgo klimatu oraz poczucia bezpicezefistwa dzieci w przedszkolu,
— wspierania dzieci poprzez organizowanie r6znorodnych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w odniesieniu do wstepnej diagnozy funkcjonowania dziecka, z
uwzglednieniem roli pedagoga specjalnego,

— prawidlowego 1 skutecznego wykorzystywania technologii  informacyjno-
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komunikacyjnej w procesach edukacyjnych — ksztattowania krytycznego podejscia do
tresci publikowanych w Internecie i mediach spotecznosciowych,
— wykorzystywania aktywizujacych metod nauczania i dostosowania ich do

indywidualnych potrzeb dzieci.

Szczegolnemu nadzorowi dyrektora w roku szkolnym 2022/2023 podlegaly nastepujace
obszary pracy przedszkola:

— zadania realizowane przez pedagoga specjalnego oraz specjalistow zatrudnionych w
przedszkolu, zwigzane z obserwacja i organizacja pomocy dzieciom w celu
wyrownywania szans dzieci i niwelowania deficytow rozwojowych,

— sSposOb realizacji zadan rocznego planu pracy wychowawczo-dydaktycznej w
przedszkolu stosownie do potrzeb oddziatu przedszkolnego,

— realizacja podstawy programowej wychowania przedszkolnego ze szczegdlnym
uwzglednieniem tematu ekologii,

— wykorzystanie technologii informacyjno-komunikacyjnej w tradycyjnym procesie
edukacyjnym,

— efektywnos¢ udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej (udzielanie pomocy w
biezacej pracy z dzieckiem, stosowanie zalecenn wskazanych w opiniach, wspélpraca
nauczycieli w zakresie udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej, realizacja
zalecen wskazanych w indywidualnych programach edukacyjno-terapeutycznych,

indywidualizacja nauczania) oraz organizacja procesu ksztalcenia dzieci z Ukrainy.

Diagnoza potrzeb placowki zostata przeprowadzona w zakresie:
a) potrzeb rozszerzenia oferty przedszkola o dodatkowe zajecia rozwijajace jakosé
oferowanej edukacji, w tym:
— potrzeb w zakresie dodatkowych zajeé¢ dydaktyczno - wychowawczych, w
zakresie umiejetnosci podstawowych i przekrojowych,
— potrzeb w zakresie dodatkowych zaje¢ wyrownujacych szanse edukacyjne
dzieci w zakresie stwierdzonych deficytéw,
— potrzeb w zakresie dodatkowych zaje¢ specjalistycznych,
— potrzeb w zakresie edukacji wlaczajacej,
— potrzeb doskonalenia kompetencji kadry,
— potrzeb wsparcia rodzicow/ opiekunow dzieci poprzez dzialania na rzecz
wzmacniania wspolpracy.
Diagnoza przeprowadzona zostala w roku szkolnym 2022/2023 w szczegdlnosci
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wsrdd rodzicéw, pracownikéw jak réwniez nauczycieli.
Wykorzystano nastepujace metody badawcze zrédta danych:

— wywiady i ankietowanie: rodzicow, nauczycieli, pracownikow przedszkola;

— opinie nauczycieli wychowawcow ( obserwacje i diagnozy dzieci);

— informacje uzyskane od zespotu pomocy psychologiczno- pedagogicznej
(logopeda, psycholog, pedagog specjalny, terapeuta SI)- opracowywane
IPET-y, plany pracy indywidulanej dla dzieci z orzeczeniami i opiniami oraz
réznymi deficytami;

— opinie  Powiatowej Poradni  Psychologiczno- Pedagogicznej w

Siemiatyczach.
L. Opis Przedszkola Nr 3 ,, Wesola Tr Gjeczka” w Siemiatyczach

1. Charakterystyka otoczeria przedszkola, potencjatu lokalnego srodowiska.

Przedszkole Nr 3 po raz pierwszy powstalo w roku 1975 w Siemiatyczach przy
ul. Palacowej. W wyniku zmian gospodarczych placéwka zostala przeniesicna do budynku
zlobka mieszczacego si¢ przy ul.ll Listopada 24. Rada Miasta Siemiatycze z dniem
10.09.1993r zatozyla Przedszkole Nr 3 w Siemiatyczach, ktére jest usytuowane w centrum
miasta. Posiada dobry dojazd oraz duzy i bezpieczny parking. Teren woko! przedszkola jest
ogrodzony, ma réwna, trawiasta powierzchnie. W ogrodzie miesci si¢ bardzo duzo sprzetu do
zabaw rekreacyjnych oraz ,Magiczny ogréd zmystow”, ktory dostarcza dzieciom ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi dodatkowych bodzcow wspomagajacych ich rozwdj, a
zarazem petni funkeje terapeutyczna i naukowa. W ciagu ostatnich lat wizerunek Przedszkola
Nr 3 zmienit si¢ pozytywnie. Placéwka zostala dostosowana do potrzeb o0séb
niepetnosprawnych, ktore moga korzystaé z windy. Cale otoczenie przedszkola jest
monitorowane wizyjnie. Przy przedszkolu znajduje sie parking, ktéry usprawnit komunikacje
i wplynal na bezpieczenistwo przywozonych dzieci. Budynek przedszkola stanowi bezpieczng
przestrzen do organizacji nauki i zabawy dla dzieci. Obecnie do naszej placowki uczeszeza

180 dzieci w wieku od 3- 6 lat.

2. Oferta edukacyjna

Praca wychowawczo-dydaktyczna i opickuncza realizowana jest w oparciu o programy,
ktére sg zgodne z podstawa programowa wychowania przedszkolnego. Przedszkole pelni
wobec dzieci i rodzicow role¢ wspomagajaca i integrujaca. W realizacj¢ misji zaangazowany
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jest caly personel pedagogiczny, administracyjno-obstugowy oraz rodzice dzieci
uczeszezajacych do przedszkola. Efektem naszej wspolpracy jest placéwka, ktora cieszy sie
duzym uznanicm calego $rodowiska. Dzieci w naszym przedszkolu sa docenione, czuja sic
dobrze i bezpiecznie. Praca kazdego oddzialu zapewnia catodzienny pobyt dziecka w
przedszkolu z pelnym wyzywieniem. Praca nauczycieli opiera si¢ na programie wychowania

przedszkolnego, ktéry zawiera w swych treSciach zadania i cele opisane w podstawie
programowej.

3. Zdiagnozowane obszary problemowe oraz wnioski:

DZIALANIE I - Wsparcie dzieci o charakterze kompensacyjnym i wyréwnywanie szans
dzieci w edukacji.

Opis dzialania/ Diagnoza wskazata na potrzebe poszerzenia oferty edukacyjnej w
Przedszkolu Nr 3 o zajecia dla wszystkich dzieci, w zakresie umiejetnosci
podstawowych i przekrojowych ( zajecia sluzace rozwijaniu szans
edukacyjnych i rozwojowych dzieci z deficytami, w tym dzieci z
niepelnosprawnoscia ),

- zajecia wyréwnujace zaburzenia integracji sensorycznej,

- dzieci potrzebuja intensywnych dzialan terapeutycznych i edukacyjnych
ukierunkowanych na ich indywidualny rozwdj oraz potrzeby w zakresie
rozwoju poznawczego, spofeczno — emocjonalnego,

- zajgcia gimnastyki korekcyjnej, ktore maja na celu ksztaltowanie
prawidlowej postawy u dzieci,

- istnieje potrzeba zwickszenia liczby zaje¢ logopedycznych z uwagi na
wzrastajaca liczbe dzieci z opoOzZnionym rozwojem mowy oraz z
zakléceniami procesu porozumiewania si¢, ktore niekorzystnie wplywaja
na rozwdj strefy poznawczej i spoleczno- emocjonalnej,

- w kazdym roku szkolnym zauwazalny jest wzrost liczby dzieci
potrzebujacych wsparcia i pomocy ze strony specjalistow, tj. psychologa,
pedagoga  specjalnego, logopedy.  Wszystkie rodzaje  zajec
specjalistycznych odbywaja sie w czasie pobytu dziecka w przedszkolu i
wymagaja oddzielnej sali, w ktorej dziecko chetnie bedzie przebywac i
aktywnie uczestniczy¢ w terapii. Przedszkole nie jest w stanie bez wsparcia
finansowego zorganizowaé profesjonalnej sali do zaje¢ integracji
sensorycznej, ktéra poshuzy dzieciom z opdZnionym rozwojem mowy,
trudnodciami w funkcjonowaniu w grupie réwiesniczej, dziecku z duza
poirzeba ruchu, ze wskazaniem na realizacie zaje¢ z zakresu integracji
sensorycznej, jak réwniez bedzie migjscem terapii i zabawy dla dzieci,
ktorych rozwdj psychofizyczny nie budzi zastrzezen. W ramach
kompleksowego wyposazenia sali, niezbedny jest zakup sprzgtu i pomocy
edukacyjnych do prowadzenia terapii $wiatlem 1 terapii integracji
sensorycznej, ktory bedzie mial na celu pobudzenie zmystowe i
stymulowanie prawidlowego rozwoju dziecka. Postuza one do wielu
specjalistycznych zajeé, np. trening umiejetnosci spofecznych, zajecia

zdiagnozowany problem

pomocy dydaktycznych m.in.: zestaw do terapii integracji sensorycznej,
zestaw do treningu zapachowego, sensoryczna tablica manipulacyjna,
platformy, hustawki, deskorolki - stworzg warunki do wszechstronnej
pomocy dzieciom ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz dzieciom
pochodzacym =z biednych rodzin dysfunkeyjnych, zaniedbanych
srodowiskowo, wymagajacych indywidualnej pracy celem wyréwnania
szans edukacyjnych.

Cel dzialan Wzbogacenie oferty edukacyjnej skierowane jest do dzieci
uczeszezajacych do przedszkola, a szczegdinie do dzieci ze specjainymi
potrzebami edukacyjnymi ze wzgledu na niepelnosprawnos¢ typu autyzm,
afazja i inne. Sala do zajed integracji sensorycznej bedzie stanowic




motywacje do systematycznego i aktywnego uczestmictwa dzieci w
zajeciach z nauczycielami, logopeda, psychologiem i pedagogiem
specjalnym. Stymulacja sensoryczna ulatwi przetwarzanie bodZcow
zmystowych. Celem zamierzonych dziatan jest wspomaganie percepcji
shuchowej, ¢wiczenie koordynacji wzrokowo- ruchowej, stymulacja
rozwoju poznawczego, niwelowanie skutkéw dysfunkcji dziecka,
wspomaganie rozwoju psychomotorycznego dziecka, oraz poprawa relacji
spotecznych w grupie.

Proponowane dzialanie

Kompleksowe wyposazenie sali integracji sensorycznej poszerzy oferte
edukacyjng przedszkola, a przede wszystkim stworzy warunki do
wszechstronnej pomocy dzieciom ze specjalnymi  potrzebami
edukacyjnymi | szanse wyrdwnania brakéw w obrebie poszczegéinych
narzagdow zmystéw. Proponowane zajecia: zajecia integracji sensorycznej,
zajecia logopedyczne, zajecia informatyczne z podstawami robotyki,
zajecia z jez. angielskiego, zajecia ruchowe ,, Wiecej ruchu dla maluchéw”,

Wskazniki

Liczba 0s6b bioracych udziat w proiekcie:
Liczba dzieci -180

Liczba dorostych / rodzicéw — 360

Dzieci z niepetnosprawnoscia, dzieci przejawiajace niepowodzenia

edukacyjne, z zaburzeniami komunikacji jezykowej.

Koszty z podaniem Zridel
finansowania

$rodki zewnetrzne

DZIALANIE II. PODNOSZENIE SWIADOMOSCI EKOLOGICZNEJ

» Z EKOLOGIA ZA PAN BRAT”

Opis
dzialania/Zdiagnozowany
problem

Wizja naszego przedszkola jest dbanie o dobro i zdrowie wychowankow,
stwarzanie dziecku szans rozwoju na miarg jego zdolnosci. Przedszkole
zapewnia opieke i wyréwnuje szanse edukacyjne, rozwija zdolnosci i
zainteresowania. Promuje ekologiczny i zdrowy styl Zycia dokonujgc
szczegolowej analizy:

- Gminnego Programu Rewitalizacji Miasta Siemiatycze,

- potrzeb srodowiska lokalnego,

- oczekiwan ze strony rodzicow i dzieci,

- wspdlpracy z instytucjami zajmujacymi sie promowaniem ekologicznego
stylu zycia tj.; Powiatowa Stacja Sanitarno- Epidemiologiczng w
Siemiatyczach.

-niski stan §wiadomosci spotecznej, na temat zmian klimatu oraz potrzeby
ochrony przyrody i rozumienie zjawiska rownowagi ekologiczne].
- niszczenia najblizszego otoczenia,

- negatywny wplyw siviu i fempa zycia cztowieka na zainteresowanie
Swiatem przyrody.

Cel dzialan

Obecna sytuacja $rodowiska przyrodniczego, podyktowana szybkimi
zmianami zobowiazuje nas wszystkich do aktywnoéci w procesie
ksztaltowania postaw ekologicznych wérad dziecl. Wazne jest
przekazywanie wiadomosci o ekosystemach w najblizszym $rodowisku
dziecka, jakim jest przedszkole, ksztalttowaé postawy proekologiczne w
kontaktach bezposdrednich i poérednich ze zjawiskami i obiektami
przyrodniczymi. Niezbednym celem planowanych dzialan jest:

-ochrona srodowiska i racjonalne gospodarowanie jego zasobami,

- podnoszenie swiadomodci na temat zmian klimatu, wspieranie rozwoju
umiejetnosci ekologicznych wérdd dzieci i rodzicow,

- rozwijanie wrazliwosci na problemy $rodowiska naturalnego czfowicka,
-ksztaltowanie poczucia tozsamoéci z otaczajacym $rodowiskiem,
- ksztattowanie §wiadomosci spolecznej dzieci i wyksztalcenie postaw
przedsigbiorczych ukierunkowanych na ekologie,

- zapoznanie z metodami przeciwdziatania degradacji $rodowiska
-przekazywanie  pozytywnych ekologicznie wartosci  ludziom z
najblizszego otoczenia,

- realizacja rocznego planu pracy przedszkola w oparciu o przyrode.




Proponowane dzialanie

zajecia ekologiczne dia dzieci- ,, Z ekologia za pan brat”

Wskazniki

Liczba 0s6b bioracych udziat w projekcie:

Liczba dzieci -180

Liczba dorostych / rodzicow — 360

Organizacja imprez wewnatrzprzedszkolnych promujacych ekologie - 10,
nawigzanie wspoélpracy z Nadlesnictwem Nurzec.

Dzieci 2z niepetnosprawnodcia, dzieci przejawiajace niepowodzenia
edukacyjne, z zaburzeniami komunikacji jezykowej. Rosnaca liczba dzieci
z alergiami, specjalnymi potrzebami Zywieniowymi oraz problem otylosci
i nadwagi u dzieci sprawia, Zze zagadnienia dotyczace racjonalnego

przedszkolnych, tak aby zaszczepi¢ u dzieci, rodzicéw i dziadkéw nawyk
interesowania si¢ tym co jedza, do $wiadomego eliminowania zywnosci
niezdrowej.

Koszty z podaniem Zrédel
finansowania

érodki zewnetrzne

DZIALANIE III. ROZWIJANIE POSTAWY PRZEDSIEBIORCZOSCI WSROD
NAJMLODSZYCH - DORADZTWO ZAWODOWE

Opis dzialania/
Zdiagnozowany problem

Z uwagi na niski poziom aktywnosci spotecznej, kreatywnodci oraz
przedsigbiorczosei, priorytetem naszych dzialan jest wzbogacenie oferty
edukacyjnej i  zaplecza do zaje¢ w zakresie doradztwa zawodowego-
rozwijajacych kompetencje kluczowe. Przedszkele nie jest w stanie bez
dodatkowych $rodkéw finansowych zorganizowaé swoim wychowankom
kadry szkoleniowej posiadajacej kwalifikacje do prowadzenia tych zajec.

Cel dzialan

— rozwijanie postaw przedsiebiorczosci wérdd najmtodszych,

odgrywanie réznych r6l zawodowych w zabawie,

nazywanie zawodéw, rozbudzanie zainteresowan ktére wzbudzity jego
zainteresowanie,

wskazuje zawody zaangazowane

w  powstawanie produktow

codziennego uZytky,

rozwijanie u dzieci cech przedsigebiorczodci i kreatywnosci oraz
kluczowych kompetencji niezbednych we wspdlczesnym $wiecie,
istotnym elementem doradztwa zawodowego jest eliminowanie
stereotypow dotyczacych rél spotecznych i zawodowych.

Proponowane dzialanie

zajecia doradztwa zawodowego dla dzieci,
wizyty studyjne do danej firmy w celu poznania zawodow i ich specyfiki
w roznych firmach, wycieczki.

Wskazniki

Liczba oséb bioracych udzial w projekcie:

Liczba dzieci -180

Liczba dorostych / rodzicoéw — 360

Organizacja imprez wewnatrzprzedszkolnych — promujacych doradztwo
zawodowe i przedsiebiorczosé.

Koszty z podaniem Zrédel
finansowania

$rodki zewnetrzne




DZIALANIE 1V.

POSZANOWANIA INNYCH

KSZTALTOWANIE UNIWERSALNYCH WARTOSCI 1

Opis dzialania/

Zdiagnozowany problem

Dzialanie ma na celu ocene przebiegu procesow ksztalcenia i wychowania
w obszarze zwigzanym z ksztaltowaniem uniwersalnych postaw dzieci w
przedszkolu oraz respektowaniem wartosci i norm spotecznych.

Analizie poddano:

— realizacje dziatan sprzyjajacych ksztaltowaniu uniwersalnych
wartosei ukierunkowanych na prawde, dobro i piekno,
uzdalniajacych do odpowiedziainych decyzji,

—  przestrzeganie i popularyzowanie praw dziecka i praw czlowieka,

—  przestrzeganie zasad etycznych i budowanie wzajemnych relacji w
przedszkolu

—  procesy nauczania i uczenia sig, sa wspomagane przez nauczycieli
poprzez przestrzeganie zasad etycznych i budowanie wzajemnych
relacji w przedszkolu (takich jak np. takt pedagogiczny, kultura
osobista, podmiotowe traktowanie dzieci, poszanowanie godnosci
osobistej dzieci i rodzicow).

— ustalony w przedszkolu system wartosci jest przestrzegany przez
calg spolecznosc.

—  dzieci z trudem angazuja si¢ do pelienia réznych rél oraz majg
probiem z podejmowaniem odpowiedziainych decyzji.

Cel dzialan

— ksztaltowanie postawy poszanowania innych, zaufania, rozumienia
zlozonosci kulturowej i historycznej swiata,

— dziatania ukierunkowane na rozwijanie wsrdd dzieci postaw zwiazanych
z przeciwdziataniem dyskryminacji, ze wzgledu na np.: rase, pled,
pochodzenie  narodowe i etniczne, religie, $wiatopoglad,
niepetnosprawno$é, wiek, status spoleczny czy ekonomiczny.

Proponowane dzialanie — nalezy kontynuowa¢ i rozpowszechniaé

dziatania ustalajace
priorvtetowe wartodci w Zzyciu czlowieka poprzez stosowanie réznych
metod aktywizujacych dzieci oraz przedsigwzigcia z udzialem rodzicéw,

- w oparciu o ustalone wartosci nalezy prowadzi¢ ewentualne interwencje
wychowawcze, by promowa¢ prawde, dobro i piekno,

— nalezy zacheci¢ nauczycieli do poglebienia wiedzy na temat stylow
komunikowania si¢ dzieci i nauczycieli, barier komunikacyjnych w
oddziatach i porozumiewania si¢ w sytuacjach konfliktowych,

— podniesienie kompetencji nauczycieli w zakresie rozwijania u dzieci
kompetencji kluczowych, umiejetnodci uniwersalnych, ksztaltowania

wiasciwych postaw spotecznych.

Wskazniki

Liczba 0s6b bioracych udziat w projekcie:

Liczba dzieci -180

Liczba dorostych / rodzicow — 360

Organizacja imprez (pikniki integracyjne, wystawy) promujacych wartosci
poszanowania innych, przeciwdzialanie dyskryminacji.

finansowania

Koszty z podaniem Zrédel | srodki zewnetrzne

Przedszkole Nr 3

Diagnoze sporzadzila:
Dyrektor Przedszkola Nr 3
w Siemiatyczach ,,Wesola Tréjeczka”
Elwira Barbara Borucka

DYREKTOR .
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mgr Etwira Barbara Boruckn
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